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เรียน อธซ.
กลุ่มตรวจสอบภายในได้ดำเนินการตรวจสอบหน่วยงานต่าง  ๆ ในสังกัดกรมชลประทาน 

ตามแผนการตรวจสอบประจำป ี ๒๕:๖๓ ซี,งเป ีน การตรวจสอบ ด ้าน การบ ร ิห ารงาน  การปฏ ิบ ัต ิตาม 
กฎระเบียบ ข้อบังคับ การเงิน และการบริหารสินทรัพย์ ในระหว่างเดือนตุลาคม ๒๕๖๒ -  มกราคม ๒๕๖๓ 
โดยได้รายงานผลการตรวจสอบพร้อมข้อเสนอแนะเมื่อเสร็จสิ้นการตรวจสอบในแต่ละหน่วยงานเสนอกรม 
เพื่อพิจารณาสั่งการไปแล้ว (ตามรายละเอียดแนบ ๑)

เพื่อประโยชน์ในการพิจารณาและทบทวนผลการดำเนินงานที,ผ่านมา มิให้เกิดข้อผิดพลาด 
ใน ก ารป ฏ ิบ ัต ิงาน  ก ล ุ่ม ต รวจส อ บ ภ ายใน จ ึงได ้จ ัด ท ำส ร ุป ผ ล ก ารต รวจส อ บ ใน ภ าพ รวม ข อ งก รม  
(ตามรายละเอียดแนบ ๒) เพื่อเน้นยํ้าเพิ่มความรอบคอบและระมัดระวังตามประเด็นข้อตรวจพบแก'หน่วยงาน 
ผู้ปฏิบัติ

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา หากเห็นชอบกลุ่มตรวจสอบภายในจะแจ้งเวียนให้ผู้เกี่ยวข้อง 
และรองอธิบดีทุกสายงานทราบต่อไป

(นางเยาวลักษณ์ ทิพย์เดโช) 
ผอ.กตน.

เห็นซอน

1. (บ'ายทองเปลว กองจันทร์) 
อธช.



รายงานสรุปผลการปฏิบัติงานตามแผนการตรวจสอบภายใน 
รอบ ๔ เดือน (เดือนตุลาคม ๒๕๖๒ -  มกราคม ๒๕๖๓) 

ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๓ 
กลุ่มตรวจสอบภายใน กรมชลประทาน

ด้วยกรมบัญชีกลางในฐานะหน่วยงานกลางที่ร ับผิดชอบในการกำกับดูแลการตรวจสอบ 
ภายในของส่วนราชการ ได้กำหนดมาตรฐานการตรวจสอบภายใน เพื่อให้การดำเนินงานชองผู้ตรวจสอบ 
ภายในมีแนวทางการปฏิบัติงานที่เหมาะสม ผลการดำเนินงานมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เนื่องจาก 
ผู้ตรวจสอบภายในเปีนเครื่องมือหรือผู้ช่วยที่สำคัญของผู้บริหารในการติดตามและประเมินการปฏิบัติงานของ 
ส่วนงานต่าง  ๆ โดยการเสนอแนะแนวทางหรือมาตรการที่จะทำให้ผลการดำเนินงานสามารถบรรลุผลตาม 
วัตถุประสงค์และเป๋าหมายที่กำหนดไว้ เปีนที่ยอมรับและเชื่อถือแก่บุคคลทั่วไป อีกทั้งเพื่อเป็นกรอบการ 
ปฏิบัติงานที่ผู้ตรวจสอบภายในจำเป็นต้องยึดถือและปฏิบัติตามให้ผลงานเป็นที่ยอมรับและเชื่อถือจากทุกฝ่าย 
ที่เกี่ยวข้อง

มาตรฐานการตรวจสอบภายใน ประกอบด้วย ๒ ส่วน คือ มาตรฐานด้านคุณสมบัติ และ 
มาตรฐานด้านการปฏิบัติงาน ซึ่งหนึ่งในมาตรฐานการปฏิบัติงาน ประเด็นที่ ๒๐๖๐ เกี่ยวกับการรายงานต่อ 
หัวหน้าส่วนราชการ ได้กล่าวถึง “หัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายในต้องรายงานผลการปฏิบ ัต ิงานเป็น 
ระยะ  ๆ ให้หัวหน้าส่วนราชการทราบถึงวัตถุประสงค์ อำนาจหน้าที่ ความรับผิดชอบ และผลการปฏิบัติงาน 
ตามที่กำหนดไว้ในแผนการตรวจสอบ ระบุถึงประเด็นความเสี่ยงและการควบคุมที่มีนัยสำคัญ การกำกับดูแล 
รวมทั้งเรื่องอื่น  ๆ ที่ผู้บริหารควรทราบ

วัตถุประสงค์
๑. เพื่อให้หน่วยรับตรวจ ใช้เป็นแนวทางใบการพิจารณาและทบทวนผลการดำเนินงาบของ 

หน่วยงานต่าง  ๆ ที่ผ่านมา มิให้เกิดข้อผิดพลาดดังกล่าวอีก
๒. เพื่อให้หัวหน้าส่วนราชการได้รับทราบป็ญหาอุปสรรคและใช้เป็นข้อมูลในการพิจารณา 

ปรับปรุงแกไขการปฏิบัติงาน
๓. เพื่อให้หัวหน้าส่วนราชการทราบถึงผลการดำเนินงานว่าเป็นไปตามแผนการตรวจสอบที่ 

ได้รับอนุมัติหรือไม่

เป้าหมายการดำเนินงาน
หน่วยรับตรวจในความรับผิดชอบทั้งหมดจำนวน ๓๑๐ หน่วยงาน ได้แก่หน่วยงานส่วนกลาง 

จำนวน ๑๙ หน่วยงานและหน่วยงานส่วนกลางที่มีสำนักงานตั้งอยู่ใบส่วนภูมิภาคจำนวน ๒๙๑ หน่วยงาบ 
โดยมีเป้าหมายการดำเนินงานที่วางแผนการตรวจสอบในปี ๒๕๖๓ จำนวน ๒๙๕ หน่วยงาน ได้แก่ 

- หน่วยงานส่วนกลาง จำนวน ๔ หน่วยงาน 
๑. กองการเงินและบัญชี 
๒. กองแผนงาน 
๓. สำนักกฎหมายและที่ดิน 
๔. สำนักงานจัดรูปที่ดินกลาง



หน่วยงานส่วนภูมิภาค จำนวน ๒๙๑ หน่วยงาน 
๑. สำนักงานชลประทาน จำนวน ๑๗ หน่วยงาน 
๒. โครงการชลประทานจังหวัด จำนวน ๗๖ หน่วยงาน 
๓. โครงการส่งนํ้าและบำรุงรักษา จำนวน ๙๘ หน่วยงาน 
๔. โครงการก่อสร้างในลังกัดลำนักงานชลประทาน จำนวน ๑๗ หน่วยงาน 
๔. สำนักงานก่อสร้างในสังกัดสำนักพัฒนาแหล่งนํ้าฃนาดใหญ่ จำนวน ๑๓ หน่วยงาน 
๖. สำนักงานก่อสร้างในสังกัดกองพัฒนาแหล่งบํ้าฃบาดกลาง จำนวน ๑๖ หน่วยงาบ 
๗. สำนักงานจัดรูปที่ดินและจัดระบบนํ้าเพื่อเกษตรกรรม จำนวน ๓๔ หน่วยงาบ 
๘. ศูนย์ปฏิบัติการเครื่องจักรกล จำนวน ๗ หน่วยงาน 
๙. ศูนย์อุทกวิทยาและบริหารนํ้า จำนวน ๘ หน่วยงาน 
๑๐. ศูนย์ศึกษาการพัฒนาอันเนื่องมาจากพระราชดำริ จำบวบ ๔ หน่วยงาน

การให้ความเชื่อมั่น
๑. การจัดทำบัญชีและรายงานทางการเงิน ะ มุ่งเน้นความถูกต้องและความเชื่อถือได้ของ 

ข้อมูลให้เป็นไปตามข้อกำหนดหลักการและนโยบายการบัญชีสำหรับหน่วยงานภาครัฐ
๒. การบริหารสิบทรัพย์ : มุ่งเน้นความถูกต้องและความครบถ้วนชองข้อมูลสินทรัพย์ให้มี 

ระบบการควบคุมภายใบที่ดีและเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด
๓. การประเมินผลการปฏิบัติงาบต้านบัญชีของส่วนราชการ ะ มุ่งเน้นความถูกต้องและความ 

น่าเชื่อถือได้ของข้อมูลรายงาบทางการเงิน
๔. การตรวจสอบข้อมูลด้านเทคโนโลยีสารสบเทศใบส่วนของการควบคุมทั่วไป หรือการ 

ควบคุมรายงานที่เก ี่ยวข้อง ด้านการเงิน การบัญชี การพัสดุ หรือการปฏิบัติงานอื่น : มุ่งเน้นความถูกต้อง 
ครบถ้วน เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติที่กำหนด

๔. การตรวจสอบการบริหารงาบด้านพัสดุ ะ มุ่งเน้นความถูกต้องโปร่งใส การปฏิบัติตาม 
กฎระเบียบข้อบังคับ ในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง ได้แก่ การจัดหา การทำข้อผูกพัน การบริหารสัญญา การ 
ส่งมอบและการตรวจรับพัสดุรวมทั่งการควบคุม ตลอดจนการเบิกจ่ายเงิน

๖. การตรวจสอบการจัดซื้อจัดจ้างด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-biddin§) ะ มุ่งเน้นตรวจสอบ 
การจัดซ ื้อจ ัดจ ้างท ี่ดำเน ินการด ้วยวิธ ี e-biddin§ ให้เป ็นไปตามแนวทางปฏิบ ัต ิในการจัดหาพัสดุด ้วยวิธ ี 
ประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ รวมถึงกฎระเบียบอื่นที่เกี่ยวข้อง

๗. การตรวจสอบการดำเนินงาน ะ มุ่งเน้นการสอบทานความมิประสิทธิภาพประสิทธิผล 
เป็นไปตามแผนที่กำหนดและถูกต้องตามกฎระเบียบข้อบังคับที่กำหนด

๘. การสอบทาบระบบการควบคุมภายใน ะ มุ่งเน้นสอบทานความครบถ้วนเหมาะสม ถูกต้อง 
ในการจัดทำรายงานการควบคุมภายในตามระเบ ียบคณะกรรมการตรวจเง ินแผ่นดิบว่าด ้วยการกำหนด 
มาตรฐานการควบคุมภายใบ พ.ศ.๒๔๔๔

๙. การบริหารจัดการเงินทุนหมุบเวียนเพื่อการชลประทาน : มุ่งเน้นสอบทานการบริหาร 
จัดการเงินทุนหมุนเวียนเพื่อการชลประทาน ให้เป็นไปตามระเบียบและคำสั่งที่เกี่ยวข้อง

๑๐. การบริหารจัดการเงินกองทุนจัดรูปที่ดิน : มุ่งเน้นสอบทานการเก็บเงินค่าใช้จ่ายในการ
จัดรูปที่ดิน

๑๑. การควบคุมยานพาหนะและนํ้าม ันเชื้อเพลิง ะ ม ุ่งเน ้นการบริหารจัดการการใช้ การ 
ควบคุมยานพาหนะและนํ้ามับเชื้อเพลิงให้เป็นไปตามระเบียบและคำสั่งที่เกี่ยวข้อง'



การให้คำปรึกษา
๑. การเป็นวิทยากรแกอบรมในหลักสูตรต่างๆ
๒. การแจ้งเวียนแนวทางและประเด็นข้อลังเกตแก,หน่วยรับตรวจ

■  สรุปแนวทางการปฏิบัติงานในเรื่องต่างๆ
■  สรุปประเด็นข้อตรวจพบจากการตรวจสอบของหน่วยงานภายนอก
■  สรุปประเด็นข้อตรวจพบจากการตรวจสอบของกลุ่มตรวจสอบภายใน 

๓. การตอบข้อหารือทางโทรศัพท์หรือลายลักษณ์อักษร
๔. การร่วมประชุม/หารือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

ขอบเขตการตรวจสอบ

ภารก ิจท ี่วางแผนการตรวจสอบในปีงบประมาณ ๒๔๖๓ ได ้ครอบคลุมเป ้าหมายการ 
ดำเนินงานประเภทของการตรวจสอบด้านการตรวจสอบทางการเงิน (Financial Auditing) การตรวจสอบการ 
ปฏิบัต ิตามกฎระเบียบและข้อบังคับ (Com pliance Auditing) การตรวจสอบการปฏิบัติงาน (O peration 
Auditing) การตรวจสอบผลการดำเนินงาน (Perform ance Auditing) การตรวจสอบความถูกต้องและเชื่อถือ 
ได้ของระบบงานและข้อมูลจากการประมวลผลด้วยคอมพิวเตอร์ (Information Technology Auditing) 
และการตรวจสอบการบริหารงานด้านต่างๆ ของหน่วยงาน (M anagem ent Auditing) โดยดำเน ินการ 
ครอบคลุมวัตลุประสงค์ของการตรวจสอบภายในด้านการให้ความเชื่อมั่นและการให้คำปรึกษา

งบประมาณ
กลุ่มตรวจสอบภายใบ ได้ร ับงบประมาณในการปฏิบ ัต ิงานตรวจสอบ การบริหารงาน 

ตรวจสอบ การแกอบรมพัฒนาบุคลากร ใบหมวดงบดำเนินงาน จำนวน ๑ ,๖ ๐ ๐ ,000.- บาท

ผลการดำเนินงาน
การตรวจสอบการควบคุมงบประมาณ และการส่งค ืนเง ินงบประมาณเหลือจ่ายจากงบ 

ดำเนินงานของหน่วยงานส่วนกลาง โดยมีประเด็นข้อตรวจพบที่เป็นสาระสำคัญจากรายงานผลการตรวจสอบ 
พร้อมข้อเสนอแนะและได้เสนอกรมเพื่อพิจารณาลังการ ตามแผนการตรวจสอบประจำปีงบประมาณ ๒๔๖๓

ผู้รวบรวบรายงานสรุปผลตรวจสอบ
กลุ่มตรวจสอบภายใบ กรมฃลประทาน



เอกสารแนบ Q

สรุปผลการปฏิบัติงาน ปีงบประมาณ ๒๕๖๓ 
เดือนตุลาคม ๒๕๖๒ -  มกราคม ๒๕๖๓

๑.การให้ความเชื่อมั่น

การตรวจสอบการควบคุมงบประมาณ 
และการส่งคืนงบประมาณเหลือจ่ายจาก 
งบดำเนินงานของหน่วยงานส่วนกลาง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒

๒ มกราคม ๒๕๖๓หน่วยงานส์วบกลาง
จำนวน ๒๑ หน่วยงาน

๒. การให้คำปรึกษา
การให้คำปรึกษาในรูปแบบวาจา

^  การเป็นวิทยากรบรรยาย เรื่องข้อสังเกต ป็ญหาที่ตรวจพบเกี่ยวกับการปฏิบัติงานด้านการเงิน 
และบัญชี โครงการสัมมนาการเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานด้านการเงินและบัญชี วันพุธที่ ๑๘ ธันวาคม 
๒๕๖๒ ณ ห้องประขุม ๕ 00 อาคารศูนย์วิศวกรรมการขลประทาน ช้ัน ๕ กรมชลประทาน สามเสน กรุงเทพฯ
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สรุปผลการตรวจสอน
เสือน ตุลาคม ๒๕๖๒ -  มกราคม ๒๕๖«>1

V_____________________________________

การค?วจลอ'บการควบค ุมงบประมาณ  และการส ่งค ืนเง ินง-นประมาณ เหล ือจ ่ายจากงบดำเน ินงๆ'นของ 
หน่วยงวนส่วนกลาง ประจำจงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒

สืบเนื่องจากพระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ และระเบียบว่าด้วยการบริหาร 
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ และหล ักเกณ ฑ ์ว ่าด ้วยการใช ้งบประมาณ รายจ ่าย การโอนเงินจัดสรรหรือการ 
เปลี่ยนแปลงเงินจัดสรร พ.ศ. ๒๕๖๒ กำหนดวิธีการบริหารงบประมาณรายจ่าย การควบคุมงบประมาณ การโอน 
เงินหรือการเปลี่ยนแปลงเงินจัดสรรให้เป็นไปอย่างมีประสิทธีภาพ บรรลุวัตคุประสงค์ตามเบีาหมายที่ร ัฐบาล 
กำหนด กองแผนงานจึงได้กำหนดแนวทางปฏิบัติในการบริหารงบประมาณเหลือจ่ายให้ทุกหน่วยงานในสังกัดของ 
กรมถือปฏิบัติ โดยให้ทุกหน่วยงาบตรวจสอบรายการงานที่หมดดวามจำเป็น หรือไม่สามารถดำเนินการได้ไม่ว่า 
กรณีใด  ๆ (ยกเล ิก) ให ้แจ้งคืนเงินงบประมาณเหลือจ่ายให้กองแผนงานทราบ เพื่อที่จะได้โอบเปลี่ยนแปลง 
งบประมาณเหลือจ่ายบั้น ไปใช้จ่ายในภารกิจอื่น หรือรายการที่จำเป็นเร่งด่วนของกรมต่อไป เนื่องจากในทาง 
ปฏิบัติที่ผ่านมา หน่วยงานส่วนใหญ่จะให้ความสำคัญใบการส่งคืบเงินงบประมาณเหลือจ่ายจากหมวดงบลงทุบ 
ทั้งที่งบดำเนินงานเป็นงบประมาณที่ยืดหยุ่นสามารถนำไปใช้โบภารกิจที่จำเป็นเร่งด่วนของกรมได้อย่างคล่องตัว

ผลการตรวจสอบการส่งคืนเงินงบประมาณงบดำเนินงานเหลือจ่ายของหน่วยงาบส่วนกลาง 
จำนวน ๒๑ หน่วยงาบ จากรายงาบสถานะการใช้จ่ายงบประมาณจากระบบ GFMIS และการควบคุมการใช้จ่าย 
งบประมาณ (Cost Sheet) ในระบบ BIS มีช้อสังเกตสรุปได้ตังนี้

๑. หน่วยงาบส่วนกลาง จำนวน ๒๐ หน่วยงาน จากหน่วยงานทั้งหมด ๒๑ หน่วยงาบ ไม่ได้ส่งคืน 
เงินงบประมาณเหลือจ่ายคิดเป็นเงิน ๔,๙๔๑,๐๓๐.๙๕ บาท

๒. หน่วยงานแจ้งคืนเงินงบประมาณเหลือจ่ายแล้ว แต่กองแผนงานไม1ได้ดำเนินการโอบลดเงิน 
ใบระบบ หรือดำเนินการโอนลดงบประมาณเพียงบางส่วน

๓. หน่วยงานเจ้าของงบประมาณดำเนินการยกเลิกใบสั่งซื้อสั่งจ้าง (PO) หรือจัดทำใบสั่งซื้อ 
สั่งจ้าง (PO) ในระบบ GFMIS ซํ้า และแจ้งกองพัสดุเพื่อขอสลาย PO ล่าช้า เป็นเหตุให้เงินงบประมาณดังกล่าว 
ไม่สามารถนำกลับมาใช้ หรือเปลี่ยนแปลงเพื่อใช้จ่ายในรายการอื่นที่จำเป็นได้อีก

๔. การควบคุมงบประมาณรายประมาณการ (Cost Sheet) ในระบบ BIS และการเบิกจ่ายเงิน 
ในระบบ GFMIS ของแต่ละหน่วยงานดำเนินการไม่ถูกต้อง เช่น บันทํกค่าใช้จ่ายผิดประเภทแหล่งของเงิน ผิดรหัล 
งบประมาณ ผิดคูบย์ต้นทุน หรือบันทึกจำนวนเงินค่าใช้จ่ายไม่ถูกต้องตามรายการที่เกิดขึ้นจริง รวมทั้งไม่บันทึก 
การรับคืนเงินกรณีมีการส่งขดใช้เงินสด หรือลดยอดเงินกรณีส่งคืบเงินงบประมาณ

๕. หน่วยงานแจ้งคืนเงินงบประมาณเหลือจ่ายเกินกว่ายอดงบประมาณที่เหลืออยู่จริง เป็นเหตุให้ 
เงินงบประมาณคงเหลือตามรายงานสถานะการใช้จ่ายงบประมาณแสดงสถานะติดลบ

กลุ'มดรวจm บภายใน กรทชลประหาน



ผลกระทบ
เงินงบประมาณที่ถูกพับไปแม้จะเป็นงบดำเนินงาน แต่มีจำนวนเงินค่อนข้างสูง ทำให้กรมเสีย
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โอกาสในการเปลี่ยนแปลงไปใฃ้ในภารกจที่จำเป็น โดยเฉพาะในช่วงปลายปีงบประมาณ ซึ่งมักมีกรณีภัยพิบัติหรือ 
อุทกภัยที่ไม่ได้คาดหมายเกิดขึ้นอยู่เสมอ

กอง) ควรตรวจสอบการใข้จ่ายเงินงบประมาณงบดำเนินงานทุกรหัสงบประมาณที่เหลือจ่ายจากการจัดซื้อจัดจ้าง 
หรือดำเนินการบรรลุวัตถุประสงค์แล้ว หรือหมดความจำเป็น ให้รีบแจ้งคืนเงินเหลือจ่ายไปยังกองแผนงานโดยเร็ว 
และกองแผนงานในฐานะหน่วยงานผู้กำกับดูแลการบริหารงบประมาณของกรม ควรแจ้งเวียนซักซอมแนวทางการ 
บริหารงบประมาณเหลือจ่าย โดยเน้นยํ้าการส่งคืนเงินงบประมาณเหลือจ่ายทั้งงบลงทุนและงบดำเนินงานกลับคืน 
ส่วนกลาง เพื่อเปลี่ยนแปลงไปใข้ในภารกิจอื่นที่จำเป็นเร่งด่วนของกรมต่อไป สำหรับกองการเงินและบัญชีใบฐานะ 
หน่วยงานผู้เบิกจ่ายเงินและผู้กำกับดูแล ควรสอบทานความถูกต้อง ครบถ้วน ของการควบคุมงบประมาณในระบบ 
BIS ที่หน่วยงานต่าง  ๆ เป็นผู้ดำเนินการ และเพิ่มความระมัดระวังรอบคอบในการบันทึกควบคุมงบประมาณใน 
ระบบ BIS ในส่วนที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งการกำหนดรหัสข้อมูลการเบิกจ่ายเงินในระบบ GFMIS ของหน่วยงานต่าง  ๆ
ให้ถูกต้องตรงตามรายการที่เกิดขึ้นจริง

ข้อเสนอแนะ
เพื่อให้การบริหารงบประมาณของกรมเกิดประโยชน์สูงสุด หน่วยงาบเจ้าของงบประมาณ (สำนัก,

ก^มตรวจสอบภายไน ทรนชลประหาน



บันทึกข้อความ 0̂ ,«*3 OvtfOC III

. ส ่วน ราร(ก ๆ ร กลุ่มตรวจสอบภายใน กรมซลประทาน โทร■ ๐๒๒๔๑ 0๔๔๐ ภายใน ๒๔๘๐

เร ื่ค ง  รายงานสรุปผลการปฎํบัตงานพรวจสอบภายในประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๒___ ง ป
เรียน ผู้อำนวยการสำนัก/กอง.

เพี่อโปรดทราบรายงานสรุปผลการปฎิบัตํงานตรวจสอบภายในประจำปีงบประมาณพ.ศ.๒๕๖๒ 
ตามแผนการตรวจสอบประจำปีงบประมาณพ.ศ.๒๕๖๒และโปรดแจ้งหน่วยงานในสังกัดและผู้เก่ียวข้องทราบต่อไป 
ตามเอกสารนนบ

ท ี่._ท ฒ I ๒๕๖๒ ...ว ันท ี่____ ๓ 5) ตุลาคม ๒๕๖๒

(นางเยาวลักษณ์ ทพย์เดโซ) 
ผอ.กตน.

-  ไทฑป
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